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óîû‹Üa@ @
ش وط سليحو  جيد التدرب ،حديث ،م ،وزارة دفاع مؤسسية تدير ج الأمن  و  ضامن للسلامة  ،ال

مستوي القارة الأفرقية خلال عشرة  عمن ضمن أفضل خمسة جيوش  ،الردعع قادر و  القومي
  أعوام

  
  
  

óÜb‹Üa@ @
ة السودانية للدفاع عن و  عدادإ ورة السودانو  سيادةو  منأ قيادة القوات المس   مصا جم

ا من أي و  ديد محتمل اعتداءحماي   . خار أو 
  

óïvïmaýa@Óa‡èÿa@ @
ر الأداء  .١  التنظي لوزارة الدفاع السودانيةتطو
ي القوات الم إ .٢ سو ة السودانية عادة صياغة العقيدة القتالية لم وفق أسس النظام   س

ا    الديمقراطي اللي
ة تحت قيادة امتلاك .٣ ش واحد موحدة السودان قوات مس  )(ج
ة السودانية  و  تحقيق التفوق  .٤ ي للقوات المس  التم العمليا
يع  .٥ ن التص  نفاقرفع كفاءة الإ و  العسكري توط
ام .٦ ي ضمن حماية الأمن القومي السودسياسات دفاعية ت الال  ا
ات تمكن من العمل ضمن تحالفات  .٧   . دولية و  إقليمية تحقيق التوازن من خلال عقد شرا
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paŠ†bj¾a@HÊîŠb“¾aI@pa‹’ü¾aì@Óa‡èÿaì@ @

m@ËbÐ‡Üa@òŠaŒíÜ@ðáïÅånÜa@öa†ÿa@‹îíóïäa†íÜa@ @
لة إعامبادرة  .١ ي  تالية:تتضمن المشارع ال وزارة الدفاع وال دة 

  ل تنظي جديد ي عتمد قو لل مشروع  ة السودانية   ثلاثة مبادئ: ع ات المس
o ة السودانية عن مسئولية قيادة العمليات و  تدربو  عدادإولية ؤ فصل مس  .تج القوات المس
o  ن وظائف وضع اتيجياتو  السياساتالفصل ب ةو  الاس طط من ج ة أخر و  ا ا من ج  ى.تنفيذ
o  الشفافيةو  لضبطز اعز و  جديدة تدعم فصل السلطات اتليآو تطبيق أنظمة .  

 الأ م بالقائد  تبدأ  ال  القتالية  القيادة  سلسلة  تحديد  ة  ع  شروع  المس القائد    السودانية،للقوات  يليھ 
ة المس للقوات  العملياتية  ،العام  القيادات  من  يا  ترات يليھ  ومن  كة  المش القوات  قائد  التكتيكية و   يليھ 

ل التنظي ا  طاروفق الإ   وذلك ي  . عن مسئولية البناء  الاستخدامفصل مسئولية  ع  ديد القائم  العام لل
شاءمبادرة  .٢ يئات ا  إ  :التالية المتخصصة ل

  اتيجيةالا الشئون يئة  التخطيط و  س
  التالية: يئة ادارة التم وال تضم المراكز 
 ودة ةالرقابة و  مركز ا  . الإدار
  البناء المؤس و  الإحصاءمركز 
 سليح  ات. ي المشو   يئة ال

شاءمبادرة  .٣ وكمة التالية   إ   مجالس ا

  قياتمجلس التعينات  للتقاعد  والإحالة قالاتالإو   وال
  ك لس العسكري المش  ا
  ثمارمجلس مراجعة المشارع   والاس
  دمات   والأعمال مجلس ا
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apa‹’ü¾@ @
  .تارة ع تنفيذ برنامج فصل السلطات   قدرة القيادات ا
 ام بالأداء المؤس ىر ومداتخاذ القرا   فعالية وسرعة   . الال
 ام توزع و  إدارة   الم
  داف   معاي تحديد الأ
  ولة إجراءات العمل   وضوح وس
 .ديدة لة ا ي ي وزارة الدفاع لتنفيذ ال سو   سرعة أعداد م
  .ديدة لة ا ي ي وزارة الدفاع بال سو عرف م  مدى 
 ية  إصدار القرارا ات ام بال   ت والأوامر العسكرة. الال
   ام ل التنظيالال ي ددة  ال نفيذ الأوامر العسكرة وفق الصلاحيات ا ة. ب ديد للقوات المس  ا
  الا طط  ا اتيجيةعدد  وال  س كيفية    الصادرة  دافتحقيق  شمل  للقياس    الأ ل   والمرتبطةالقابلة  ب

اتيجية   ع حدا. اس
  اتيجيةعدد الدراسات الا يوش أخر  س ميمكن  خاصة للدول ال ى المقارنة  ن. أعداء اعتبار  محتمل
 لة وقربة الم طط العملياتية طو   .دىسلاسة تطبيق ا
 طط الا   مدى نود لتنفيذ التعليمات الصادرة وفق ا اتيجيةتقبل الضباط وضباط الصف وا  المعدة   س
  سليح والمش إلية آ طط العامة لل   .ت اي قرار السياسات وا
 تحديد المعاي والأدوار المتبعة  الوزارة . 

 والقياس المنتجة (المعايرة)  رافاعلية أدوات العي. 
 للأداءالقياس الك   توفر تقارر  
  ر نات الضرورة لتطو ولة تحديد التحس   الأداء.س
 واقعية وشمولية اللوائح والمعاي والشروط.   
  ولة وصول و    سياب المعلوماتا س
  ل منتظمر الا توفر محاض ش    جتماعات 
 توفر تقارر مراجعة الأداء   
    وورقيةرقمية  أرشفة وحفظ تقارر الأداء. 
 ة السودانية.  عن القواترسمية معلنة  حصائياتو  وجود تقارر   المس
  ي وفق المؤشرات المعتمدة دولياتوفر تقارر عن ش السودا يف ا    تص
 ا فعليا عدد التوصيات والسياسات ال تم   .تنفيذ
 اضرات وورش العمل والسمنارات ا المؤتمرات ال و   عدد ا تلفةمراكز وزارة الدفاع و  يئاتأعد   .ا
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   الفعاليات ي وكذلك  تضمنت تدرب عمليا تلفة ورصد تقييم نتائج   الاجتماعيةرصد الفعاليات ال  ا
  .ذه الفعاليات 

  ن  الإرشاديةتوفر الأدلة و تلفة لت وارث القومية الفرق بمختلفا   .التخصصات  حالات ال
  صول ع المعدات والأ ة والأنظمة المساندةأدارة ا   .س
   ن   .الأنفاقكفاءة تحس
 ش السودات سليح ا  ي. حديد نوعية 

   التصديق العام   القائد  صلاحيات  التعينات  عحصر  مجلس  قياتو   أعمال    والإحالة   قالاتالإو   ال
 للتقاعد.

   افة التنظيمات القتالية ن  ك ب ن العمل المش  تحقق تمك

  افة الوحدات القتالية ن  سيق ب  مدي الت

  ناءرفع كفاءة الأداء  القدرات  و

 المشارع.دارة إفيما يخص  لية اتخاذ القرارآتطور و  تحسن 

  ي القوات  إدارة المؤس تحقيق الأداء سو صصة لم ة.المشارع ا  المس

 دمات ج برامفيذ تن ن ا ي وزارة  تحس سو   الدفاع. المقدمة لم

  ي وزارة الدفاع من سو شيةرضا م دمات المشارع المع   المقدمة  وا
  

 

ة للعام   .٤ عديل قانون القوات المس حتياط للعام عديل قانون قوات الا و   )٢٠١٣المعدل   (  ٢٠٠٧مشروع 

سيق مع وزارة  ١٩٨٢ زببالت   .بناء السودان  العدل بحكومة الظل 

 

a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

يع شراف الإ ع وزارة دفاع قادرة  ش السودا التدرب  تحقيق ب ،بناء قدرات قتالية نوعية ل
سليح بالمعدات العسكرة و  المناسب ة الوطنيةو  المثالية،ال أن   :زب بناء السودان ذلك لتحقيق الرؤ

ي ضمن أفضل خمسة ج ش السودا اية العيكون ا   شر سنوات.يوش أفرقية ب
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g@óïÜbnÕÜa@ò‡ïÕÉÜa@óÌbï–@ò†bÈÜ@ãbÅåÜa@c@ÖÐì@ózÝ¾a@paíÕÝ
ðÜaïÝÜa@ð a‹Õº‡Üa 

يإمبادرة   .١ ش السودا ة  "  :وو   طلاق التعرف بمصط العقيدة القتالية ل السودانية  تب القوات المس

السودانية  للدولة  الوطنية  ة  قبل  الرؤ من  السود  المقرة  يالمشرع  امالاو   ا ا  ل عو   التام  ا   العمل  حماي

ل طاقات انياتو بتوظيف  ة المتاحة وفق م ام الدستور  القوات المس  ".القانون و  أح

pa‹’ü¾a@ @
   غرض ترسيخ العقيدة ي وفق معاي الدولة المدنيةعدد وتنوع الفعاليات المقامة  ندي السودا   .القتالية ل
 وادر شرح  كفاءة ال لفة  نود. الم وم العقيدة القتالية لضباط وضباط الصف وا   مف

  

ية السودانية و تحديث مبادرة  .٢ ر لية ا ر المنا الدراسية لل د العسكرة ذات الصلة و  تطو  .المعا

pa‹’ü¾a@ @
  ديثةا لقيم عدلة الدراسية الممؤامة المنا سان والدولة المدنية ا ام حقوق الأ  عدوا وقوفق أسس  ح

ا     النظام الديمقراطي اللي
 وأساليب التدرب طرق تحديث  و  غي.  
 وم العقيدة القتالية المتوافقة مع أسس الدولة المدنية ن والأساتذة مع دورات التوعية بمف   .تجاوب المدر
  ادفمدى ديد وال ن بتدرس المن ا ام الأساتذة والمدر ش الإ  ال عض أدبيات ا  تر غي 

ياة المدني   .ةتحق ا
  ات رادعة تصل حد الفصل  حال أي تجاوز للقواعد و نفيذ عقو ام ب سس التعامل  أمدى الال

ندين ن تجاه ا ضاري من المدر   .ا
  

  

ة السودانية  شروطعديل مبادرة  .٣  . التجنيد للقوات المس

pa‹’ü¾a@ @
  ة السو لة للقبول إجادة المتقدم للتجنيد  القوات المس ل الألعاب الراضية المؤ لية. دانية ل  ال

  ادة ا  امتحان للتجنيد نجاح المتقدم ة. لش   الثانو
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شاء مبادرة .٤ ة السودانية   إ  .الكوارث دارةو  ستجابة للا مركز القوات المس

pa‹’ü¾a@ @
  القو ي  سو م عمليات  مشاركة  السودانية   ة  المس جلاء  إنقاذات  ن  و  بالفيضانات   المتأثرن  المواطن

 السيول  و 
  ات سيق مع ا ن بالت س للمواطن وميتقديم الدعم اللوج  ذات الصلة  ةا
   يعابية شفيات  وعددالطاقة الاس تم    المس االعسكرة ال س شا  مختلف المدن السودانية  حال   إ

ارثة طبيعية  اء أو حدوث  ور و  ظ
 ن بأن ال ة ترسيخ أحساس المواطن ا قوات المس سو   حامي.و  سندم  وم

  

 

 

 

  
 

a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

ة السودانية من تأث القو  ن القوات المس يلولة دون   ى تحص تلفة وا تمعية ا السياسية وا
  قيام انقلابات عسكرة  السودان مرة أخرى.

  



hˆu<ð^ße<á]çŠÖ]  

  

 
 

  /BinaaSudanParty   /BinaaSudanParty  www.Binaa.net 

٧ 
 

aò†bïÔ@o¥@ózÝà@paíÔ@ça†íÜa@Ûþnà@ò‡yíà@‡yaì@”ïuIH 
 

سرح لقوات الدعم السرع تتضمن طلب مساعدة من الأمم المتحدةو  الدمج  ادرةبم .١ ا ال  . تنفيذ

pa‹’ü¾a@ @
 سرح   .مشاركة عدد مقدر من قادة قوات الدعم السرع  تنفيذ خطة الدمج وال
 عثة الإ ال   .سناد الأمميةتقبل والتعاون مع 
  اأأحصاء سليم   .الماليةة وزار إ  صول وأموال الدعم السرع و
 م التعلي م ومستوا م ورت ن لقوات الدعم السرع وتحديد أعمار سب   .حصر عدد المن
  لية ال السرع   الدعم  ي  سو م من  ة  المس القوات  التجنيد   شروط  م  عل تنطبق  الذين  ب  س ت

رية   .ا
  لية ا ستوفوا شروط القبول  ال ب أفراد قوات الدعم السرع الذين لم  س د الفنية ت رية  المعا

ة حال  بع للقوات المس اإ الانضمامشروط  استوفوا ال ت   .ل
   يعابتقبل خطة م، سواء لصغر السن أو عدم    اس سرح ي الدعم السرع الذين تم  سو لية،م    الأ

سيق مع وزارة التعليم والبحث العل م، بالت    .برنامج التعليم المعد ل
  امج و ي قوات الدعم السرع الإنتاجيةالمشارع فاعلية ال سو ن من م ا للمسرح تم خصيص   .ال س
 ة والذخ العسكرة  المعدات  سليم  وفق  إ    سلاسة  الصلة  ذات  ات  سلم   إجراءاتا وال سليم  ال

  المتبعة.
  

ة و  مبادرة الدمج  .٢ ات المس ر سرح ل املة للسلاح و  ال ماعات ا ة  خارج مظلة القوات المسا

عملية السلام السودانية وفق مخر  بات الأمنية المتعلقة  ت  .جات ال

pa‹’ü¾a@ @
   ة وفق بنود    ججراءات الدم إ سلاسة تطبيق سليم السلاح والذخ سرح و ن    اتفاقياتوال مة ب السلام الم

ومة السودانية. ات وا ر   ذه ا
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لة  .٣ ي  . سرح قوات الدفاع الشعو   مبادرة 

pa‹’ü¾a@ @
 ات قوات الدفاع الشع   .حصر ومصادرة أملاك وأموال وممتل
 ومية اتب قوات الدفاع الشع ا   .مصادرة مقار وم
  سرح أفراد قوات الدفاع الشع وفق   الإجراءات المعتمدة.سرعة 

  

  
 

a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

  
ة تحت قيادة موحدة.   أن تدير وزارة الدفاع السودانية قوات مس
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Õ¥@Öï×íÑnÜa@ìóïäa†íÜa@ózÝ¾a@paíÕÝÜ@ðmbïÝáÉÜa@ïánÜa 
ر الأداء الفردي .١ ماو  مبادرة تطو كو  ا ات و  عزز قيم العمل المش ة  رفع المعنو ي القوات المس سو لم

 .جنودو  ضباط صفو  السودانية من ضباط
 

pa‹’ü¾a@ @
  ا ع الكفاءة قيات وترك افيةمعاي ال   .والاح
 يعاب اةس م اس ا استخدام برامج ا ديثة  امج التدرب ا ة ل ي القوات المس   .و
 وتات و  استخدام ة الطائرات الرو طرة )الدرونز( المس ام القتالية ا عض الم    .لتنفيذ 
  م ة خاصة المناط  ي القوات المس سو ارات التنظيمية لم قيام ورش عمل لتعزز القدرات الفكرة والم

ام الت ي يطخطم   .والتكتيك والتنفيذ العمليا
  ات مة الشرا ر الإقليميةمسا   .والدولية  مجالات التدرب والتطو
 اميع ما والقدرة ع إدارة ا ة لقيم العمل ا ي القوات المس سو    تقدير م
  دما ى مستو ة وعدد الأسر المستفيدة من تلك ا ي القوات المس سو دمات الطبية المقدمة لم    تا
  ي وزارة الدفاع ى التحسن  مستو سو شة م    مع
   ي وزارة الدفاع عن نوعية السكن سو دماترافق المو رضا م م  وا صصة ل شية ا   .المع
  اب إ تقبل   .شرافيةالطبيعة التقنية والإ عاقة  الوظائف ذات الإ دراج أ
  .تلفة ش ا ساء  أفرع ا ادة عدد ال   ز

  
شاءمبادرة  .٢ شرف لتم المراكز ل  إ ي وال    تالية:المشارع ال ععمليا

  سبة دمة ب ة  ا ادة عدد أفراد القوات المس   ٪ ٩٣ز
  سبة ادة عدد قوات الأحتياط ب     ٪ ٥٣ز
  ة السودانية ة للقوات المس و ر القوة ا   :مشروع تطو

o ادة سبة  ز   ٪ ٦٨الطائرات العسكرة ب
o ادة رية ز سبو  الطائرات ا ضة ب   . ٪ ١١٠ة الطائرات المع
o  سبة ادة الطائرات المقاتلة ب   . ٪ ٣٥ز
o ادات سبة  ز   .  ٪ ١٢٧طائرات النقل العسكرة ب
o  ادات طائرات التدرب   ٪ ٦٣٦ز
o  سبة ادة المروحيات ب  .٪ ٨٠ز
o  ادة المروحيات المقاتلة  .٪ ٤٠ز
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 ة وفق المواصفات العالمية المعتمدة حديث القواعدت و     .ا
 ة السودانيةمشروع تطو ية للقوات المس   : ر القوة ال

o  % سبة ادة عدد الدبابات ب   ز
o ادة سبة  ز     ٪ ٦٢٥مركبات القتال المدرعة ب
o  سبة ركة ب ادة المدافع ذاتية ا     ٪ ٢٠٠٠ز
o  مدفع مجرور ٣٤٠حيازة.    
o  من قاذفات الصوارخ ٢٠٠حيازة .  

 ة السودانية ر القوة البحرة للقوات المس   : مشروع تطو
o سبة ز رية ب    ٪ ٥٠٠ادة عدد القطع البحرة ا
o  ادة عدد سبة   البحرةزوارق الز    ٪ ٣٧٥ب
o  واصتانغ حيازة.  
o  ريةقامن الفر  ٣حيازة   . طات ا
o  ن حيازة فر ورفيتاتقاطت   ن)  بحرتان (
o  ات الألغام ٥حيازة ا    .من 
o شاء ية (الرصيف العسكري  إ ك مع وزارة الب  .)الطرق و  النقلو  التحتيةمشروع مش

  

pa‹’ü¾a@ @
 ي عالميا وأفرقيا ش السودا يف ا    تحسن تص
  حتياطقوات الا  استجابةسرعة.  
  التجنيد  لإعلانات ستجابةسرعة الا.  
  دمةتحسن ومرونة بر   العسكرة.   امج ا
  الوقودتوفر مخزون.  
  ةذتوفر مخزون ال   .خ
  زة ورش   .الصيانةتوفر قطع الغيار وجا
  مدادسرعة الإ.  
  ليات العسكرة المتعطلةدة صيانة الآ سرعة وجو.  
  العسكرة للآلياتحلال والأبدال فاعلية وسرعة نظام الإ . 
  دفنجاز الفع لأعمال الصيانة / الإ الإ   نجاز المس
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شاءمبادرات   .٣ للتم    إ يمركز  و السلاح   الإلك لنظم  القتالية  الكفاءة  لرفع  ديثة  ا التكنولوجيا  يوظف 
  .التقليدي

  

pa‹’ü¾a@ @
 سرعة تحليل المعلومات.  
  اء الصنا (التوجيتقنية التدرب ع تكنولوجيا المقذوفات وأساليب الإ   .والتحكم)ھ خفاء والذ
  م و   .نظم تكنولوجيا الفضاء تقانسرعة ف
 ة استخدام ا إتقان ب الكب يةواس   الدقة   والمتنا
 ية  التصوب إتقان    الدقة المتنا
  ولة تدم عطيل نظم القيادة والسيطرة لديھابية ا يساس صم والقدرة ع    .لمعلومات لدى ا
  ل القيادة يا ديثة     القدرة ع دمج نظم المعلومات ا
 ة مة القدرة ع تخزن ومعا    المعلومات المتوفرة بكميات 
 ب ت واس ة القنية التدرب ع رط ا و ة مع القمر الصنا العسكري والدفاعات ا   .والراداراتكب
  نود  تقانتقبل و امج ذكية ةالتكنولوجي ستخدام المنصاتا ا   .المتخصصة المزودة ب
  انية ال تحكم عاد الزمانية والم غي الأ اتيالتخطيط الا قياس     .س
 راك وسائل القيادة والسيطرة للعدو. تدم و  ىمد  

  
شاءمبادرة  .٤   .الدراسات العسكرة و  مراكز للبحوث  إ

 

pa‹’ü¾a@ @
 عدد البحوث العسكرة المقدمة  العام الواحد.  
 تنوع مجالات البحوث المقدمة عن العلوم العسكرة.  
 وافز وا العروض  العسكرةالمقدمة    جاذبية  ليات  ال طلاب  يع  البحوث  ل تقديم  والدراسات    ع 

  العسكرة  
  انيات المعدة للبحوث والتطور التكنولو  ا ادة الم   .الات العسكرةز
 شورة  المواقع العالمية المتخصصة ادة عدد البحوث العسكرة الم   .ز
   ادة  عدد البحوث العلمية ات نوعية / الز ع عسكرة ذات م ا فعليا إ مشار ل العسكرة ال تم تحو

دية   .البحوث العسكرة غ ا
 ن ن العسكر ادة  عدد الباحث   .الز
  ر البحوث    نظم التوجھ الدقيق.  تطو
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شاءمبادرة  .٥ د الدراسات  إ روب البيولوجية  مدينة حلفا شمال و  مع افحة ا  .السودانالبحوث لم

  

pa‹’ü¾a@ @
  س  .تلوث المياه مدىعدد المعامل البيولوجية ال تق
  دودية ل المدن ا د الدراسات البيولوجية     السودانية. وجود فروع لمع
 يوانات بالقرب من مياه النيلرصد نفوق أي ح.   
  ر النيلا مراقبة ئة  جيوش بلدان حوض  شار أي أمراض أو أو    .ن
  ة. دراسة   تأث أي تلوث محتمل  مياه النيل ع الكفاءة القتالية للقوات المس

   
ة السودانية لمنظومة دفاع جوي متطورة امتلاكمشروع  .٦  . القوات المس

  

pa‹’ü¾a@ @
  والصوارخ الت  علقدرة  ا ة  المس والطائرات  والمروحيات  الطائرات  ة  و ا داف  الأ مختلف  مع  عامل 

نحة ية ا   .البالس
  عدد عرات الرصد الراداري.  
  ا عرات الرصد الراداري   .عدد الصوارخ المزودة 
  ستطيع أن تصل ذإ طول المسافة ال  ا     .الصوارخ هل
 خالصوار ھ  دقة وحدة السيطرة وتوجي.   
 ديثةا سلكية و لا تصالات الأمان وحداثة نظام الا ىمد    .ستخدامھ للتقنيات ا
 نذار المبكرمة الإ عدد أنظ   
  .ا الراداري   كفاءة المنظومات الصاروخية مع نظام
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a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

  .ك ن العمل المش ة وتمك   رفع كفاءة الأداء لأفراد القوات المس
 ادة عدد القوات ا دمة إ ز ة  ا   جندي.  ٢٠٠٫٠٠٠لمس
  ادة عدد قوات الاحتياط إ   فرد.   ١٣٠٫٠٠٠ز
  .امتلاك منظومة دفاع جوي متطورة  
  : ناء القدرات وفق التا ة والمعدات و ر وتحديث الأس   تطو

o  :ة التالية و   حيازة القوة ا
 طائرة عسكرة   ٣٢٠ 
 ضة. ١٠٠ رية والطائرات المع  من الطائرات ا
 طائرة مقاتلة   ٥٠ 
 طائرة نقل عسكرة.  ٥٠ 
 طائرة تدرب ٧٠ 
 مروحية. ١٣٠ 
 مروحية مقاتلة   ٦٠  

o   : ية التا   حيازة القوة ال
 دبابة   ٨٠٠ 
 مركبة قتال مدرعة.   ٢٥٠٠ 
 ركة.٢٠٠ ي ا  مدفع ذا
 مدفع مجرور  ٣٤٠ 
 من قاذفات الصوارخ. ٢٠٠ 

o  :   امتلاك القوة البحرة التا
 قطعة بحرة حرية.  ٩٠ 
 بحرة  زورق  ٤٥ 
  غواصتان 
 رية من الفرقاطات ا ٣ 
 رية (الكورفيت)الفرقي من  ٢  طات ا
 ات الألغام.  ٥ ا   من 
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ñ‹ÙÉÜa@Êïå—nÜa@μ ím@ì@òöbÑØ@ÊÐŠ×bÑäfia 
  شاء مركز تحقيق كفاءة الانفاق إمبادرة  .١
ثمار  مجلس مراجعة المشارع شرافإمبادرة  .٢   : التالية  تاالمشروعتحقيق  عوالاس
   ل ا منظومة الصناعات  الالتجارة المؤسسات جميع تحو بع  الدفاعية،تدير إ   الدفاع،لوزارة وال ت

مة عامة ات مسا ثمارةعدا المشارع  شر    الصناعية.موعة جياد  الاس
 مركيةلغاء الإ إ ومية للمشارع الا الا و  عفاءات ا موعة جياد متيازات ا ثمارة    .الصناعية س
  م بنك أمدرمان الوط للاكتتاب العام طرح  أس

 

apa‹’ü¾@ @
  ادة الأثر المتحقق مقابل الصرف  ز
  طط الإنفاق  وتوجيھتنظيم امجو  الدفا بما يتوافق مع ا  القرارات و  ال
  ر الأدوات ة السودانية  مجال كفاءة الأنفاق  والأساليبتطو  لرفع قدرات القوات المس
 ات عقد ال دفات كفاءة الانفاق   والاتفاقياتشرا ومية ذات الصلة لضمان تحقيق مس زة ا  مع الأج
  امج ل ال اح خطط تنفيذية ل دف ا تحقيق كفاءة الانفاق  والمبادرات اق  ال 
  المشارع والتصرف   لادارة  المؤس  الاداء  تحقيق  وضمان  القرار  لاتخاذ  ة  وا اليات  تحديد 

ة السودانية  الاس  ثمارة للقوات المس
  ة السودانية المشارعطبيعة و تحديد عدد ا القوات المس ثمارة ال تدير   .الاس
 ميع الص ار مؤسسة منظومة الصناعات الدفاعية  ة للسوق التجاري إلغاء احت   .ناعات الموج
 الاس المشارع  ميع  ومية  ا والامتيازات  مركية  ا الإعفاءات  المؤسسة ا ثمارة  إلغاء  ا  تدير ل 

ناء الصناعات العسكرة القتالية    .العسكرة باست
   عالمالية  البيانات  وجود موعة جياد الصناعية    للمشار ثمارة  ضمن بيانات وزارة المالية والتخطيط الاس

   الاقتصادي الاتحادية
  نية م بنك أمدرمان الوط للاكتت ومؤسسيةسلاسة وم   .اب العامعملية طرح أس
  مة عامة ات مسا ا إ شر ل ن بالمؤسسات ال تم تحو ة أوضاع العامل   معا
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ينص   .٣ قانون  ار   عمشروع  العسكرة   احت للصناعات  ي  السودا ش  للقطاع خترا  إصدار   منعو   ا يص 
اص  . و تصدير أي من منتجات الصناعات القتالية أ كذلك منع بيع و  ا

apa‹’ü¾@ @
  السودان. العسكري المصنع  تنوع العتاد  
 نود لاستخدام السلاح المصنع محليا علم ا   .سرعة 
   ر    تقنية التدرب ع استخدام السلاح المصنع محلياتطو
  داف وسرعة الإ   .طلاقالدقة  إصابة الأ
 عدد ونوعية فرص العمل المتوفرة   
  ري يع ا  يع البحوث والدراسات العسكرة  مجال التص
 ي من السلاح غطي ش السودا    ة الصناعات العسكرة حوجة ا
   نود للسلاح المصنع محلياتقبل الضباط وضباط   .الصف وا
 دورة مراجعة تقارر الاكتفاء من:  

o فيفة والمتوسطة والثقيلة   . الذخائر ا
o  فيفة والمتوسطة   .والثقيلةذخائر الطائرات العادية والثقيلة وكذلك المدفعية ا

 ادة ر تطو  ز يعو ةا  تقنية تص   .لمدرعات والدبابات والطائرات المس
  ادة أنتاج فيفة ز   العرات القتالية وا
   ر التقنيات القتالية ة المصتعة محليا تطو   للأس
  .ع السلاح السودانية ع أضافة خطوط إنتاج جديدة   قدرة وسرعة مصا
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ش السودالمنع القط لا   عمشروع قانون ينص   .٤ ي  متلاك ا ثمارات   الإنتاجية مشارع  للأدارتھ    أو ا   والاس
ب ش  ل السماح  مع  تجاري  شاط  اي  ممارسة  او  الأراح  لتحقيق  ادفة  خاصة    إنتاجية مشارع    إدارةال

لاك صري للمؤسسة و  بالاس او  الاستخدام ا سو  .م

apa‹’ü¾@ @
 سو ا المؤسسة العسكرة بأسعار رمزة لم تج نودتوف السلع ال ت   .ا من الضباط وضباط الصف وا
  عتوف فرص ذه المشار ة للعمل   رة من معاش القوات المس   .عمل للعمالة الما
  ادة ةز ذه المشارع التجار ة   يل لأفراد القوات المس   .الفرص المتاحة للتدرب والتأ
   ادة ة    وتنوععدد  ز تمعية الموج شاطات ا ية وال دمة المشارع ا ة الذين  ا لأفراد القوات المس

ن فضلا ار ن ع قدامي ا ثمارة  ذها ظمتن ال والمعاشي   المؤسسات الاس
  

  
 

a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

ن    نفاقكفاءة الإ تحس
ة  ر عزز القدرات القتالية للقوات المس   التقنيات القتالية للسلاح المصنع محليا وتطو
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ýaÜbïi@ãan@óïäa†íÜa@ózÝ¾a@paíÕÜa@Þ‚‡m@ã‡È@æá›m@óïÈbÐ†@pb
@óÜì‡ÝÜ@bïÝÉÜa@óïàíÕÜa@ózÝ—¾a@ã‡¦@ý@óïuŠb‚@pbÈaä@ìc@lì‹y@À

óïäa†íÜa 
افقة  اعدم    عمشروع قانون ينص   .١ ي كطرف  حروب أو نزاعات خارجية دون مو ش السودا اك ا ش

ي   .المشرع السودا

ة خارج حدود الدولة السودانية ر إأسس و  قانون يحدد شروطمشروع  .٢   . سال قوات مس

ي لإ ق .٣ افقة المشرع السودا ة السودانية بمو ة للمشاركة  رسال أي قوات  انون يلزم القوات المس مس

ام حفظ سلام أممية   .م

pa‹’ü¾a@ @
 ة السودانية المشارك  حروب خارجية    .عدد أفراد القوات المس
 ا أف ام خارج حدود الدولة السودانية.طبيعة العمليات ال يؤد عملون  م ة الذين    راد القوات المس

  

  
 

a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

الات المشاركة القوات  ورة السودان وفق ا ة السودانية خارج حدود جم   تالية: المس
  عثات أحلال السلام   ضمن 
   دود اميات العسكرة ع ا كة  ا  ضمن قوات مش
  افقة وفق تقدير مو ي.ات السلطات  الدولة و  المشرع السودا
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¥@pbÑÜb¥@æáš@ÞáÉÜa@æà@æÙ¸@pbØa‹’@‡ÕÈ@ßþ‚@æà@çŒaínÜa@ÖïÕ
óïáïÝÔg@ìóïÜì†@ @

ك مع دولة جنوب السودان اتفاقية مشروع  .١  .دفاع مش

يا    اتفاقية مشروع   .٢ ك مع دولة أثيو سيادة السودان  ( دفاع مش دود مع     عجميع أراضيھ    عمشروطة  ا

يا  . )دولة أثيو

ك مع مشروع تحقيق منظومة دفاع   .٣ يا  ،السودان (فرقي  دول منطقة القرن الأ   مش ي  ، أر  ،الصومال  ،جيبو

يا  . )أثيو

ك مع وزارة   .٤ دف الشراكة مع  لإالتجارة  و   الصناعة مشروع مش س قامة مناطق حرة  منطقة البحر الأحمر 

ات دولية عملاقة   .شر

pa‹’ü¾a@ @
 ا داف الأطراف الموقعة عل    .تلبية الاتفاقيات لأ
  عزز فرص التعاون العسكري   
 ام الأطراف الموقعة ع اتفاقيات الدفاع المش دةال ا  المعا    .ك بالبنود المنصوص عل
  ية لساحل البحر الأ رة.حقيام مشروع المنطقة اللوجس  مر بنظام المناطق ا
 ة الس   ودانية لمنظومة دفاع جوي متطورة امتلاك القوات المس

  
 

a@ßþ‚@Ó‡QP@paíå@ @

  
يجابا ع  إخلق حلفاء مؤثرن وقادرن ع تحقيق التوازن المطلوب للدولة السودانية وتأث ذلك 

ة.   القوات المس
  

******  

@òŠaŒìËbÐ‡Üa@ @
ça†íÜa@öbåi@ly@ÞÄ@óàíÙy@ @


